
   

 

 

Городской округ Архангельской области 

 «Мирный» 

АДМИНИСТРАЦИЯ  МИРНОГО 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

от «      »  августа  2026 г.                                                                               № ___ 

 
г. Мирный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В соответствии с пунктом 5 части 27 статьи 30 Федерального закона от 

8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 

правового положения государственных (муниципальных) учреждений», 

статьей 278 Трудового кодекса Российской Федерации   администрация 

Мирного     п о с т а н о в л я е т:  

1. Утвердить прилагаемый Порядок определения предельно 

допустимого значения просроченной кредиторской задолженности 

муниципальных бюджетных учреждений городского округа Архангельской 

области «Мирный», превышение которого влечет расторжение трудового 

договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по 

инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской 

Федерации. 

 

Об утверждении Порядка определения 

предельно допустимого значения просроченной 

кредиторской задолженности муниципальных 

бюджетных учреждений городского округа 

Архангельской области «Мирный», 

превышение которого влечет расторжение 

трудового договора с руководителем 

муниципального бюджетного учреждения по 

инициативе работодателя в соответствии с 

Трудовым кодексом Российской Федерации 
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2. Признать утратившими силу постановления администрации 

Мирного: 

от 17 декабря 2010 года № 2696 «О предельно допустимом значении 

просроченной кредиторской задолженности муниципальных бюджетных 

учреждений муниципального образования «Мирный», превышение которого 

влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципального 

бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с 

Трудовым кодексом Российской Федерации»; 

от 11 ноября 2020 года № 1030 «О внесении изменений в 

постановление администрации Мирного от 17 декабря 2010 г. № 2696 «О 

предельно допустимом значении просроченной кредиторской задолженности 

муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования 

«Мирный», превышение которого влечет расторжение трудового договора с 

руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе 

работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации». 

3. Отделу кадров и муниципальной службы организационного 

управления администрации Мирного при подготовке проекта трудового 

договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения 

включать дополнительное условие о его расторжении по инициативе 

работодателя в соответствии с пунктом 2 части 2 статьи 278 Трудового 

кодекса Российской Федерации при наличии у  муниципального бюджетного 

учреждения просроченной кредиторской задолженности, превышающей 

предельно допустимые значения. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Мирного – начальника Управления образования 

и социальной сферы администрации Мирного Шкурко С.Н. 

 

Глава Мирного                                                                                    Ю.Б. Сергеев  
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 УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации Мирного 

от «__» августа 2026 года №___   

 

 

Порядок 

 определения предельно допустимого значения просроченной 

кредиторской задолженности муниципальных бюджетных учреждений 

городского округа Архангельской области «Мирный», превышение 

которого влечет расторжение трудового договора с руководителем 

муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в 

соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации 

 

 

1. Настоящий Порядок, разработанный в соответствии с пунктом 5 

части 27 статьи 30 Федерального закона от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации в связи с совершенствованием правового положения 

государственных (муниципальных) учреждений», определяет  предельно 

допустимое значение просроченной кредиторской задолженности 

муниципальных бюджетных учреждений городского округа Архангельской 

области «Мирный», превышение которого влечет расторжение трудового 

договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по 

инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской 

Федерации и порядок действий по установлению факта превышения 

предельно допустимого значения данной задолженности. 

2. Просроченная кредиторская задолженность муниципального 

бюджетного учреждения городского округа Архангельской области 

«Мирный» (далее - Учреждение), разделяется на следующие группы: 

а) кредиторская задолженность по оплате труда и иным выплатам 

персоналу, срок погашения которой, установленный локальными актами 

Учреждения, регулирующими трудовые отношения, и законодательством 

Российской Федерации, истек; 
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б) кредиторская задолженность по налогам, сборам, страховым взносам 

и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации, срок погашения которой, предусмотренный законодательством 

Российской Федерации, истек; 

в) кредиторская задолженность перед поставщиками, исполнителями и 

подрядчиками, срок погашения которой, предусмотренный заключенными 

договорами (контрактами) и законодательством Российской Федерации, 

истек; 

г) общая кредиторская задолженность по всем имеющимся 

обязательствам, срок погашения которой, предусмотренный 

законодательством Российской Федерации, истек. 

3. Предельно допустимое значение просроченной кредиторской 

задолженности по каждой из указанных в пункте настоящего Порядка групп 

определяется как: 

а) наличие кредиторской задолженности по оплате труда и иным 

выплатам персоналу, срок невыплаты которых превышает 2 (два) месяца 

подряд с даты выплаты заработной платы, установленной локальными 

актами Учреждения (за исключением депонированных сумм); 

б) наличие кредиторской задолженности по уплате налогов, сборов, 

страховых взносов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации, в том числе штрафов, пеней и иных санкций 

за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов и иных обязательных платежей в 

соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации, срок 

неуплаты которых превышает 3 (три) месяца подряд с даты, когда платежи 

должны были быть осуществлены; 

в) наличие кредиторской задолженности перед поставщиками, 

исполнителями и подрядчиками Учреждения, срок неуплаты которой 

превышает 3 (три) месяца с даты, когда платежи должны были быть 

осуществлены; 
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г) превышение общей суммы просроченной кредиторской 

задолженности над чистыми активами Учреждения в течение 3 (трех) 

месяцев подряд.  

4. Ежемесячно, в течение 10 рабочих дней после срока сдачи месячной 

отчетности Учреждением, отраслевой орган администрации Мирного, в 

ведении которого находится Учреждение, осуществляет мониторинг за не 

превышением объемов просроченной кредиторской задолженности над 

установленными предельными значениями просроченной кредиторской 

задолженности. При установлении факта превышения установленных 

предельных значений  отраслевой орган администрации Мирного, в ведении 

которого находится Учреждение, готовит соответствующее заключение главе 

Мирного.  

5. Учреждение предоставляет данные, необходимые для осуществления 

мониторинга, по запросу отраслевого органа администрации Мирного, в 

ведении которого находится Учреждение, в случае отсутствия необходимых 

данных в составе месячной отчетности. 

 

 

_____________________________________ 

 


